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PROJETO DE ARTE E CULTURA
	 1.TÍTULO DO PROJETO:



	 2. UNIDADE CAMPUS:
	 3. CARACTERIZAÇÃO:

	
	Umuarama
	
	Atividade de Cultura e Arte Permanente (ACAP)

	
	Toledo
	
	

	
	Guaíra
	
	

	
	Paranavaí
	
	Atividade de Cultura e Arte Ocasional (ACAO)

	
	Cianorte
	
	

	
	Cascavel
	
	

	
	Francisco Beltrão
	
	


	 4. COORDENADOR DO PROJETO:

	Nome:
	Curso:

	Titulação:
	Matrícula:

	e-mail:
	Telefone:


	5. PERÍODO DE REALIZAÇÃO:

	        /         /
	 a
	           /          /


	 6. LOCAL DE REALIZAÇÃO:



 7.COORDENADOR DO PROJETO E CARGA HORÁRIA:
	Nome:
	Matrícula
	Categoria
	Regime de Trabalho Docente
	C.H.

	
	
	
	
	


(Para o preenchimento do quadro acima, observar instruções abaixo)

  NOTAS:
	Categoria:
	1 - Docente
	2 – Outros
	
	

	Regime de trabalho docente:
	1-TI (Tempo Integral)
	2-TP1 (Tempo Parcial 30h)
	3-TP2 (Tempo Parcial 20h)
	4 - Outros


Observação 1 1::Quando o projeto envolver deslocamento de acadêmicos para outros municípios, o Coordenador do projeto deverá anexar a este, cópia do oficio encaminhado para a Diretoria competente solicitando  o seguro viagem dos mesmos.

8. ÁREA DO PROJETO:
	Teatro
	

	Música
	

	Dança
	

	Circo
	

	Artes Plásticas
	

	Áudio visual
	

	Cultura popular
	

	Artesanato
	

	Literatura
	

	Patrimônio material ou imaterial
	


Assinale um “X” na área em que se enquadra o seu projeto.
	8.1. DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE(se o projeto pretende montar espetáculo, lançar livro, produzir mostras ou concursos, atividades formativas, etc...):



  9. O PROJETO:

	  9.1. FUNDAMENTAÇÃO TEÓRICA:



	 9.2. JUSTIFICATIVA:



	  9.3. OBJETIVOS:



	  9.4. METODOLOGIA:
A) Como serão selecionados os participantes deste projeto? (especifique o número de pessoas envolvidas e critérios de seleção).

B) Em que horários e dias da semana serão realizados os encontros entre os proponentes do projeto e os participantes nele envolvidos?

C) Descreva quais as ações serão desenvolvidas pelo projeto desde sua elaboração até finalização.

D) Necessitará de recursos audiovisuais, salas especiais, computadores ou outros para viabilização do projeto?

E) Como será a divulgação para os interessados em participar do seu projeto?

F) Como será a divulgação promocional do seu projeto durante sua realização?

G) Caso seu projeto envolva a comunidade (interna ou externa), especifique quantas pessoas aproximadamente serão beneficiadas por ele.




	 9.5. CRONOGRAMA:                                  Meses:

	Etapas do Projeto:
	J
	F
	M
	A
	M
	J
	J
	A
	S
	O
	N
	D

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	  9.6. RELATÓRIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (para atividades de cultura e arte permanentes –ACAP):



 10. PREVISÃO DE RECURSOS:
  10.1. PATROCINADORES:
	Empresa e/ou Instituição:
	Valor Total

	
	R$

	
	R$

	Total =..........................................................................................................
	R$


Obs.: O comprovante de Recibo do patrocinador será fornecido pela Tesouraria e assinado exclusivamente pelo Presidente da Mantenedora.

  10.2. DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS

 (Deverá constar nome completo do(s) Ministrante(s), Honorários e Encargos Sociais)

	Itens:
	Quantidade  de meses
	Valor

mensal
	Valor

Total

	
	
	R$ 
	R$ 

	
	
	R$ 
	R$ 

	
	
	R$
	R$

	
	
	R$
	R$

	
	
	R$ 
	R$ 

	Total =.........................................................................................................
	R$ 


  10.3. DESPESAS COM MATERIAL PERMANENTE:
	
	Disponíveis na Instituição
	
	Solicitação de Compras


	Itens:
	Quantidade
	Valor Unitário
	Valor

Total

	
	  
	R$   
	R$   

	
	
	R$
	R$

	
	
	R$
	R$

	
	
	R$
	R$

	
	
	R$
	R$

	
	
	R$ 
	R$  

	Total =........................................................................................................
	R$  


  10.4. DESPESAS DIVERSAS:
	Itens:
	Quantidade
	Valor Unitário
	Valor

Total

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Total =..........................................................................................................
	

	TOTAL GERAL (10.2 + 10.3 + 10.4) = ......................................
	R$ 


OBS: Todas as despesas listadas nos itens 10.2; 10.3 e 10.4, que tiverem aprovação desta diretoria, deverão ser comprovadas com a apresentação de nota fiscal.

  10.5. RESUMO FINANCEIRO:
	Total de Receitas (item 10.1.)
	R$        

	Total de Despesas (10.2+ 10.3+ 10.4)
	R$ 

	Total =..........................................................................................................
	R$ 


Observação: (Receitas – Despesas)

11. PARECER DA COORDENADORIA MULTICAMPI

 DE ARTE E CULTURA

12.1. O Projeto possui criatividade?

          

         Sim                              Não

12.2. O Projeto em toda sua elaboração, é apresentado com coerência?

          

         Sim                              Não

12.3. O Projeto contribui para a democratização da cultura e formação de público?

          

         Sim                              Não

12.4. A realização do Projeto é viável?

          

         Sim                              Não

12.5. As fases do Projeto estão de acordo com o Cronograma de execução proposto?

          

         Sim                              Não

12.6. Financeiramente o Projeto é auto-sustentável?

          

         Sim                              Não

12.7. A relação custo-benefício do Projeto é positiva?

          

         Sim                              Não

12.8. Favorável à execução do Projeto?

          

         Sim                              Não

Umuarama-PR,            /            /200
	12 – PARECER DO(a)  DIRETOR(a) DO CAMPUS:

(    )  Autorizo o(s) funcionário(s)  relacionado(s) no item 8.2 a participar do projeto da Diretoria Executiva de Gestão da Cultura e Divulgação.

(    ) Não está autorizo o(s) funcionário(s) relacionado(s) no item 8.2 a participar do projeto da Diretoria Executiva de Gestão da Cultura e Divulgação.



	
	
	Projeto Aprovado;
	

	
	
	
	

	
	
	Projeto sujeito a Reavaliação;
	

	
	
	Projeto não aprovado por esta Direção.
	

	 __________/______/_____________                                             

                                                                                                               Assinatura e Carimbo


	


13 – PARECER DA DIRETORIA EXECUTIVA DE GESTÃO DA CULTURA E DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL - DEGCD

 O Projeto encontra-se:


Aprovado nos termos apresentados.


Aprovado com ressalvas (vide observação abaixo).


Não aprovado/ Sujeito a reavaliação

Umuarama-PR, ____ de _______________ 200__.

Profª. Cláudia Elaine Garcia 

Diretoria Executiva de Gestão da Cultura e Divulgação 

14 – PARECER DO DIRETOR EXECUTIVO DE GESTÃO DOS RECURSOS TRABALHISTAS.

 O Projeto encontra-se:


Aprovado nos termos apresentados.


Aprovado com ressalvas (vide observação abaixo).


Não aprovado/ Sujeito a reavaliação

Umuarama-PR, ____ de _______________ 200__.

Sr. Jânio Tramontini Paganini

Diretor Executivo de Gestão de Recursos Financeiros
15 – PARECER DO DIRETOR EXECUTIVO DE GESTÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS.

 O Projeto encontra-se:


Aprovado nos termos apresentados.


Aprovado com ressalvas (vide observação abaixo).


Não aprovado/ Sujeito a reavaliação

Umuarama-PR, ____ de _______________ 200__.

Sr. Rui de Souza Martins

Diretor Executivo de Gestão de Recursos Financeiros
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DIRETORIA EXECUTIVA DE GESTÃO DA CULTURA


E  DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL


COORDENADORIA MULTICAMPI DE


 ARTE E CULTURA





Unidades Campi: Umuarama – Toledo – Guaíra  Paranavaí – Cianorte – Cascavel – Francisco Beltrão











Francisco Beltrão
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