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UNIPAR

UNIVERSIDADE PARANAENSE

INSTRUCAO NORMATIVA - DEGES, de 29/06/2012

Regulamenta o PROGRAMA DE INCENTIVO A MONITORIA
(PIM) e o PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
INCENTIVO A MONITORIA (PIBIM), para as Unidades de
Ensino Superior da UNIVERSIDADE PARANAENSE — UNIPAR,

A Diretora Executiva de Gestio do Ensino Superior - DEGES da
UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR, tendo em vista os termos da Resolugdo
CONSEPE n.° 60/2008, de 23/10/2008 ¢ do Ato Executivo da Reitoria, de 06/05/2009, baixa a
seguinte:

INSTRUCAO NORMATIVA

REGULAMENTO DO EXERCIiCIO DE ATIVIDADES DE MONITORIA - PIM E DO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INCENTIVO A MONITORIA - PIBIM

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.> O Programa de Incentivo 4 Monitoria Académica para os cursos de graduagio da
Universidade Paranaense — UNIPAR representa uma importante iniciativa para a
melhoria da qualidade do ensino ¢ dos contetidos ministrados nas disciplinas, assim
como da relagdo professor/aluno.

Art.2.° O Programa de Incentivo & Monitoria Académica visa reduzir problemas como a
reprovagio e abandono de disciplinas que necessitam da orientagdo extraclasse através
de um Monitor. Esta orientagdo pode resultar na motivagdo do aluno e no
aproveitamento do contetido das disciplinas.

Art. 3.°  Considera-se fundamental que o Programa de Incentivo 4 Monitoria Académica seja
aplicado em todos os cursos de graduagio da UNIPAR, devido ao grande numero de
alunos matriculados ¢ 4 necessidade de um maior acompanhamento didatico. Além
disso, o projeto contempla disciplinas que exigem uma intensa carga de leitura ¢ aquelas
consideradas de contetido mais aplicado/pratico, que exigem do aluno orientagdo em
pesquisas, seminarios, ciclos de estudos e aplicagio de exercicios.
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Art. 4.°

Art. 5.°
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Através do PROGRAMA DE INCENTIVO A MONITORIA e o PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INCENTIVO A MONITORIA — PIBIM, de
ambito multicampi, serdo concedidas bolsas anuais, de fevereiro a janeiro, com valor e
nimero a serem determinados através de Ato Executivo da Reitoria.

§1°. A distribui¢do das Bolsas entre as Unidades — Campi da Universidade
Paranaense - UNIPAR dar-se-& através de Edital da Reitoria exarado em
fevereiro.

§2°.  As bolsas do PIBIM destinam-se a académicos regularmente matriculados em
cursos de graduagdo de qualquer das Unidades Campi da UNIPAR, podendo ser
contemplados aqueles que tenham sido selecionados, mediante Processo
Seletivo proprio, para o exercicio das atividades de Monitoria, conforme

Resolugdo — CONSEPE n.° 060/2008, de 23/10/2008 ¢ Ato Executivo da
Reitoria, de 06/05/2009.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Séo objetivos do Programa de Incentivo 4 Monitoria Académica:
L despertar no aluno o interesse pela carreira docente;

II.  oferecer ao aluno experiéncia em atividades técnicas, didaticas e cientificas de
determinada disciplina;

III.  propiciar melhores condigBes de integragdo do aluno & Instituicfio e & comunidade
em geral;

IV. minorar problemas de reprovagio, evasdo e falta de motivagiio comuns a muitas
disciplinas;

V.  contribuir para a melhoria da qualidade do ensino; e

V1. promover a cooperagio académica entre alunos e professores.

Sao objetivos para os Professores Supervisores:

I.  despertar o interesse peia produg¢io académica;

II.  aprofundar o conhecimento do Monitor sobre o contetido da disciplina;
III. iniciar e orientar o0 Monitor na elaboragéo de trabalhos cientificos;

IV. estimular o Moniter na andlise critica do material pedagdgico disponivel,

V. transmitir ao Monitor as técnicas basicas de preparagfo e execugio g
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Art. 7.°

Art. 8.°

Art. 9.

Art. 10.

Art. 11.

S#0 objetivos para os Alunos Monitores:
I.  auxiliar o professor responsavel pela disciplina objeto da Monitoria;

1. preparar aulas tedricas ou priticas ¢ outras atividades técnicas e didaticas,
juntamente com o Professor Supervisor ou regente da disciplina,

III. auxiliar os alunos das turmas da disciplina sob sua Monitoria na preparagio de
pesquisas, experiéncias laboratoriais, relatdrios e outras atividades atribuidas pelo
Professor Supervisor ou pelo regente da disciplina;

IV. motivar o aluno para a permanéncia no curso, estimular a identificagfio de dreas de
seu interesse e despertar sua atengéo para a realidade objetiva da formagéo.

S3o objetivos para os Cursos e as Disciplinas:

I.  oferecer suporte extraclasse & formag#o e criar instrumentos didaticos de apoio e
de uso continuado;

II.  reduzir os indices de evas#o e reprovagfio nas disciplinas;
III. ampliar a interagédo Professor/Aluno/Monitor;

IV. contribuir para a promogéo da atratividade do curso, permitindo a seus graduandos
condi¢bes de competir, seja no mercado de trabalho, seja nas pds-graduagdes.

CAPITULO 111
DA METODOLOGIA

Sera designado Professor Supervisor de Monitoria, o docente da UNIPAR, contratado
em tempo integral, que deverd dedicar-se 4 supervisio de monitores de sua drea,
atuantes em disciplinas de um ou mais cursos na forma a ser estabelecida pela
Coordenagao, de acordo com as horas disponiveis de seu contrato de trabalho.

Para atingir os objetivos do Programa, deverfio ser realizadas atividades especificas
pelos operadores da Monitoria.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Os Alunos Monitores, no exercicio de suas atribui¢des deverfo:
a) atender alunos para esclarecimento de dividas e orientagdo de atividades extraclasse;
b) participar na elaboragdo de aulas e exercicios;

¢) acompanhar ¢ processo de avaliagéo dos alunos;
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d) realizar encontro semanal com o professor da disciplina para aprofundamento do
conteddo, resolugdo de exercicios e orienta¢do de trabalho cientifico;

e) participar de eventos do curso ou da Instituigio;
f) elaborar material didatico-pedagdgico para aplica¢8o nas disciplinas;

g) elaborar relatério de atividades da Monitoria, de acordo com os formuldrios
divulgados pela Diretoria Executiva de Gestio do Ensino Superior - DEGES;

h) controlar o registro de frequéncia ¢ atendimentos, de acordo com os formuldrios
divulgados pela Diretoria Executiva de Gesto do Ensino Superior - DEGES;

i) elaborar Relatério de Avaliagio da Monitoria, de acordo com os formulérios oficiais
divulgados pela Diretoria Executiva de Gestdo do Ensino Superior - DEGES;

j) registrar diario do controle de atividades desenvolvidas para obten¢fio de subsidios
para a elaboragdio do Relatorio Final da Monitoria;

k) realizar outras tarefas designadas pelo Professor Supervisor, que tenham por objetivo
a melhoria da qualidade do processo ensino-aprendizagem.

§ 2.° Além das atividades atribuidas ao Monitor especificadas no pardgrafo anterior, ao
Monitor Bolsista compete também:

a) dedicar-se as atividades de monitoria, inclusive no periodo de férias;

b) executar o Plano de Atividades aprovado sob a orientagio do Professor
Supervisor, com dedicagdio de 20 (vinte) horas mensais, distribuidas entre 3
(trés) semanas letivas, no minimo;

C) encontrar-se com O supervisor para receber orientagdo quanto 3 execugdo de
seu Plano de Trabalho, bem como quanto ao preenchimento dos registros
mensais ¢ final;

d) apresentar ao Professor Supervisor, até o ultimo dia itil de cada maés,
durante a vigéncia de sua bolsa, registro mensal das atividades
desenvolvidas no més, utilizando formularie préprio disponibilizado pela
DEGES, sob pena de perder o direito ao beneficio da bolsa caso nio o
faga;

e) usufruir apenas desta modalidade de bolsa disponibilizada pela Universidade
Paranaense — UNIPAR, sendo vedado o acumulo desta com outros Programas
com bolsas concedidas por esta Instituigdo.

§ 3.° No exercicio de suas atribuigbes os Professores Supervisores deverdo:

a) elaborar, apresentar 4 Coordenagdio do Curso e acompanhar o planc de
atividades do Monitor;
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b)

d)

e)

g)
h)

i)

submeter o plano de atividades ao Coordenador do Curso;

reunir-se semanaimente com o Monitor para supervisionar ¢ discutir suas
atividades;

elaborar instrumentos didaticos em parceria com o Monitor e acompanhar
suas a¢des junto aos alunos;

verificar o controle do registro de frequéncia e atendimentos do Monitor;

verificar o atendimento do Monitor Bolsista quanto a0 cumprimento das 20
(vinte) horas mensais exigidas para que o monitor bolsista continue a usufruir
do beneficio da bolsa PIBIM;

avaliar o desempenho do Monitor;

apresentar 2 Coordenacio do Curso a avaliagio mensal e final das
atividades de Monitoria até o iltimo dia vtil de cada més;

dedicar carga-hordria semanal de ' (meia) hora-aula as atividades do
Programa de Incentivo a Monitoria Académica;

informar imediata ¢ formalmente 4 Coordenagiio do Curso quando o(a)
monitor(a) bolsista abrir mao de suas atividades ou transgredir quaisquer das
atribuigGes mencionadas nos §§ 1.° e 2.° deste artigo, perdendo, assim, o
beneficio da bolsa PIBIM.

O Colegiado do Curso, o Coordenador do Curso e a Diretoria Executiva de Gestéio

do Ensino Superior-DEGES deverfio desenvolver o seguinte cronograma de
atividades:

a)

b)

<)

até 30 (trinta) de junho de cada ano letivo, o Colegiado de Curso decide
quais as disciplinas que deverio admitir Alunos Monitores, podendo ser
aceitos até 6 (seis) monitores por Professor Supervisor;

aprovado pelo Colegiado de Curso o nimero de vagas necessirias &
execu¢dio das atividades correspondentes, a Coordenagiic do Curso
preenche ¢ encaminha a Direciio Geral da Unidade Universitria, para
andlise, o Projeto do Programa de Incentivo 3 Monitoria Académica
disponivel no link Professor on-line no site da UNIPAR (www.unipar.br)
até o dia 30 (trinta) de julho de cada ano, para vigorarem no ano
seguinte;

uma vez conhecido ¢ vistado pela Direglo Geral da Unidade Universitaria, o
Projeto do Programa de Monitoria Académica serid encaminhado para a
Diretoria Executiva de Gestio do Ensino Superior — DEGES para aprovagio;
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d) apés aprovagio do Projeto do Programa de Monitoria Académica, a

g)

h)

)

D

Diretoria Executiva de Gestfio do Ensino Superior - DEGES o0 encaminha
a¢ Coordenador do Curso que publica, até o dia 30 (trinta) de setembro
de cada ano, Edital d¢ Convocagiio para inscri¢cio dos candidates a
Monitoria Académica, dele fazendo constar o cédigo, o nimero de vagas,
0 nome ¢ a carga-hordria total da(s) disciplina(s) que admitirfio
Monitoria, as datas, horirios, locais ¢ o conteido para as provas do
processo de selecio dos candidatos, ¢ o nome dos Professores
Supervisores respectivos;

concluido o Processo Seletivo e apurados os resultados, 0 Coordenador do
Curso preenche o campo “Lista de Aprovados” no formuldrio web
disponivel no link Professor Online do sife da UNIPAR (www.unipar.br)
até o dia 30 (trinta) de outubro de cada ano, com a relacio dos candidatos
aprovados como Monitores ¢ as respectivas disciplinas, ¢ a envia
juntamente com o Ato de Designaciio a Diretoria Executiva de Gestéio do
Ensino Superior - DEGES;

a Coordenag¢iio de cada curso deveri encaminhar a Direciio Geral da
Unidade Universitaria a ficha de inscri¢io, o histérico escolar, o curriculo
documentado, a cépia do CPF, do RG e do boleto quitado relativo 2
mensalidade do més de novembro, e a prova realizada de todos os
monitores selecionados para o préximo ano letivo, para que esta possa
encaminhar tais documentos, até 10 (dez) de novembro de cada ano, a
Diretoria Executiva de Gestdo do Ensine Superior - DEGES, para a
execuciio do Processo Seletivo Especial de Alunos Bolsistas;

apos aprovagdo da listagem dos Alunos Monitores pela Diretoria Executiva de
Gestdio do Ensino Superior-DEGES, a Coordenagdo do Curso convoca os
Professores Supervisores e os Alunos Monitores para assinarem o Termo de
Compromisso do Monitor;

assinado o Termo de Compromisso, 0 Aluno Monitor recebera o Plano de
Atividades elaborado pelo Professor Supervisor;

em caso de desisténcia ou eliminagfio do Monitor Bolsista, a Coordenagéo do
Curso deverd comunicar imediata ¢ formalmente a Dire¢fio Geral da Unidade
Universitdria que dard ciéncia e encaminhard o comunicado & Diretoria
Executiva de Gestio do Ensino Superior - DEGES para que sejam tomadas as
devidas providéncias em relagéo ao cancelamento do beneficio da bolsa;

a Coordenacdio do Curso assinari, juntamente com o Professor
Supervisor, os relatérios mensais e finais dos Monitores, ja revistos e
corrigidos, ¢ encaminhara a Direcio Geral da Unidade para sen
conhecimento, parecer e posterior remessa a Diretoria Executiva de
Gestao do Ensino Superior —- DEGES, até o segundo dia 1til de cada més;

1. devem ser encaminhados mensalmente a Diretoria Executiva de Gestfio
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k)

D

do Ensino Superior — DEGES apenas os relatérios mensais dos Monitores
Bolsistas, devendo ficar na Coordenagfio do Curso os relatorios mensais
dos Monitores Voluntarios para envio junto a documentagéio do relatério
final do projeto;

2. a Coordena¢io do Curso manterd copia dos relatdrios mensais dos
Monitores Bolsistas como subsidio para a elaboragédo do Relatério Final
do projeto;

ao relatorio do Monitor sera anexado o documento de Avaliagio do Professor
Supervisor quanto ao desempenho do Monitor;

ao relatério do Professor Supervisor sera anexado, pela Coordenagdo do
Curso, documento de Avaliagdo do Trabalho do Professor Supervisor para
conhecimento e parecer da Dire¢do Geral da Unidade Universitaria;

m) a Coordenagio do Curso reine, a cada semestre letivo, os Professores

Supervisores juntamente com os Alunos Monitores, objetivando a elaboragio
do Relatério de Avaliagfo do Programa;

apés a execucdo do Projeto do Programa de Incentivo 3 Monitoria
Académica, a Coordenacgiio do Curso deverd, no prazo de 15 (quinze)
dias, preencher e encaminhar a Direcio Geral da Unidade Universitaria,
para aprovac¢lio, os relatfrios correspondentes para expedicio dos
Certificados;

A Diretoria Executiva de Gestdo do Ensino Superior-DEGES compete receber
€ conferir os relatérios mensais dos bolsistas e solicitar & Tesouraria a
execucdo do pagamento das bolsas.

Ao Diretor Geral da Unidade Universitiria compete ainda:

a)

b)

gerenciar o processo de escolha do Professor Supervisor dentre os
docentes do curso contratados em regime de tempo integral através da
disponibilizagiio das horas de atendimento discente (a/a), atribuindo de 3
(trés) a 6 (seis) monitores por docente, e supervisionar o seu trabalho no
decorrer do ano;

receber o relatorio parcial elaborado pelos Monitores e respectivas avaliagdes
do Professor Supervisor ¢ Coordenagdio do Curso, ja revistos e corrigidos,
vista-los, anexar seu parecer sobre o desempenho dos participantes do
trabalho de monitoria em sua Unidade Universitdria e encaminhar a
documentagdo a Diretoria Executiva de Gestfio do Ensino Superior - DEGES
para registro e arquivo até o segundo dia util do més subsequente;

receber o relatério final ja revisto, organizado e corrigido pela

Coordenacdo do Curso, vista-lo, anexar seu parecer sobre o desempenho
dos participantes do trabalho de monitoria em sua Unidade Unjversitdria
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Art. 12,

Art. 13.

Art. 14,

e encaminhar a versdo final 4 Diretoria Executiva de Gestio do Ensino
Superior — DEGES para registro e arquivo até o dia 20 de dezembro;

d) assinar, juntamente com o(a) titular da Diretoria Executiva de Gestio do
Ensino Superior - DEGES, os certificados de Monitoria;

€) supervisionar a execuc¢do das provas de selegfo na sua Unidade Universitaria.

CAPITULOV
DAS ESTRATEGIAS

Sdo estratégias do Programa de Incentivo a Monitoria Académica:
L designagdo do Aluno Monitor para o exercicio;

II.  articulagdo do Monitor com os alunos-alvo buscando o atendimento e
acompanhamento eficaz através das tarefas descritas anteriormente;

III. construgéo de instrumento did4tico.

CAPITULO VI
DOS PLANOS ESPECIFICOS PARA CADA DISCIPLINA

Além dos critérios estabelecidos para o Programa de Incentivo 4 Monitoria Académica,
os Professores Supervisores deverfo apresentar junto, 4 Coordenagiio Didatica do
Curso, o Plano de Atividades de Monitoria, de acordo com os formuldrios oficiais
divulgados pela Diretoria Executiva de Gestfio do Ensino Superior - DEGES.

CAPITULO VII
DAS INSCRICOES

Os alunos regularmente matriculados nos Cursos de Graduagdo da Universidade
Paranaense — UNIPAR, interessados no Programa de Incentivo & Monitoria Académica,
devem inscrever-se protocolando requerimento na Secretaria da Coordenagdo do Curso,
obtendo deferimento desde que:

I.  tenham sido aprovados, sem dependéncia, na disciplina objeto da Monitoria;

II.  tenham sido aprovados em todas as disciplinas anteriormente cursadas;

III. ndo estejam cursando ou tenham a cursar qualquer disciplina em regime de
dependéncia ou adaptag3o;

IV. ndo tenham abandonado sem justificativa ou sido eliminados da funcio de
Monitor;
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V. ndo tenham cumprido ou estejam cumprindo penalidade disciplinar;

V1. ndo estejam em débito quanto aos encargos educacionais (mensalidades e outros)
devidos 4 UNIPAR; e

VII. apresentem disponibilidade de horario para dedicar-se a Monitoria.

CAPITULO VIII

DOS CRITERIOS PARA INSCRICAO NO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS

Art. 15.

Art. 16. .

Art, 17,

Art. 18.

Art. 19.

Art. 20.
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DE INCENTIVO A MONITORIA

Q) Processo Seletivo serd realizado, sempre, no més de outubro do ano antericr ao de
sua vigéncia, podendo ser canceladas ou transferidas as monitorias ndo efetivadas por
inexisténcia da turma a que seriam destinadas.

Os candidatos farfio inscri¢io tinica para MONITORIA ACADEMICA, sendo as Bolsas
do PIBIM atribuidas aos classificados em cada Unidade Universitaria, de acordo com o
numero de Bolsas disponibilizado.

Paragrafo nico. N&o poderd efetivar sua inscrigio o candidato que contrariar o
disposto no Art. 14 deste regulamento.

Na ficha de inscrigio o candidato explicitard se deseja participar do Programa de
Monitoria como Monitor Voluntério, caso néo seja classificado para o PIBIM, para que
seu nome conste da lista de chamada dos voluntirios que preencherfo as vagas em
aberto.

Caso ocorra desisténcia ou dispensa de Monitor Bolsista, a Bolsa do PIBIM sera
concedida ao candidato seguinte, na ordem de classificagfo, que esteja em exercicio de
Monitoria Voluntiria, seja qual for a disciplina ou curso, na mesma Unidade
Universitaria.

O aluno ficara inabilitado a concorrer 4 Bolsa PIBIM se estiver em cumprimento de
san¢do disciplinar, ou ainda se tiver desistido, sido suspenso ou eliminado em outras
modalidades de bolsa disponibilizadas por esta Universidade Paranaense - UNIPAR.

_ CAPITULOIX
DOS CRITERIOS DE SELECAO DO MONITOR

A selecio dos Monitores obedecera aos seguintes critérios:

I.  performance média global (PMG) igual ou superior a 7,0 (sete inteiros) na
disciplina objeto da Monitoria;

II. prova escrita de conhecimento da disciplina objeto da Monitoria, atribui
nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).
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§ 1,° Sera escolhido o candidato que obtiver maior média calculada entre a prova escrita
de conhecimento e da PMG, expressa em até duas casas decimais, sendo 7,0 (sete
inteiros) a média minima para aprovagio.

§2.° Em caso de empate sera selecionado para a fungdo de Monitor o aluno que obtiver
a maior PMG do Histérico Escolar.

] CAPITULO X
DOS CRITERIOS DE SELECAO DO MONITOR BOLSISTA

Art.21.  S6 podem concorrer & Bolsa PIBIM os candidatos aprovados na prova de selegfio para a
monitoria.

Art. 22. O curriculo do candidato a Bolsa PIBIM sera avaliado considerando os seguintes
critérios:

I.  ter sido monitor em outros anos;

II. média global no computo das médias finais das disciplinas dafs) série(s)
anterior(es);

IIl. participagfio em eventos;

IV. nota obtida na prova de sele¢iio para a monitoria;

V. em caso de empate, utilizar-se-4 o critério de maior idade.

Art. 23. O Monitor aprovado para o exercicio da monitoria que nfo tiver interesse em participar
da selegfo para as vagas de Monitor Bolsista deverd encaminhar 4 Coordenacgio de seu
respectivo curso, por escrito, seu posicionamento, até (5 (cinco) de novembro do ano de
sua selecdo.

Art. 24. A Diretoria Executiva de Gestfio do Ensino Superior — DEGES devera efetuar a selegdo
dos candidatos a bolsistas considerando os critérios estabelecidos neste regulamento, em
formuldrio proprio e respeitando o niimero de vagas disponibilizadas através do Edital
da Reitoria a ser exarado no més de fevereiro de cada ano letivo.

CAPITULO XI N
DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO
Art. 25.  Sera eliminado o Monitor que:
I.  for reprovado em qualquer disciplina ou série durante o transcorrer de sua
participagdo;
II. deixar de apresentar-se, pontualmente, as sessdes de orientagdo e trabalho em
datas e horirios estabelecidos de comum acordo com o respectivo Professor
Supervisor, por mais de 2 (duas) vezes, consecutivas ou néo;
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Art. 26.

Art. 27.

Art. 28.

Art. 29.

Art. 30.

III. demonstrar inépcia no desenvolvimento dos trabalthos exigidos ou negligéncia nos
estudos e atendimentos propostos, a juizo do Professor Supervisor,

IV. nio obtiver aprovagio de algum de seus registros mensais;

V. contrair débito de mensalidades com a Tesouraria da UNIPAR por mais de 30
(trinta) dias;

VI. deixar de atender quaisquer das atribuigdes do Monitor estabelecidas neste
regulamento.

O Monitor que for eliminado do PIBIM, por qualquer uma das razdes citadas no artigo
anterior, tera a bolsa cancelada, inapelavelmente, nfic podendo inscrever-se
posteriormente em nova selegdo do PIBIM.

CAPITULO XII
DA DURACAO DA BOLSA

A Bolsa PIBIM tem a duragfo de 12 (doze) meses, ndo excedendo o tempo regular do
curso de graduagiio da UNIPAR em que o Monitor esta regularmente matriculado.

Os Monitores que encontram-se matriculados na ultima série do curso de graduagio
deverdio exercer as atividades como bolsistas PIBIM até o més de dezembro do ano de
conclusdo do curso.

CAPITULO XIII
DA CARGA HORARIA DO MONITOR BOLSISTA

As fungdes do Monitor serdo exercidas em regime de 5 (cinco) horas-aula semanais de
efetivo trabalho, sob supervisio do professor responsdvel pela disciplina objeto da
Monitoria.

1.2 O horario de Exercicic da Monitoria no pode ser coincidente com o de aulas
; p
normais do Aluno Monitor.

§ 2.° O Exercicio da Monitoria nfio isenta o aluno do cumprimento das atividades
regulares de seu curso.

§ 3.° Cada Aluno Monitor deve cumprir, no minimo, 200 (duzentas) horas-aula de
exercicio, durante 01 (um) ano ou 02 (dois) semestres letivos, podendo ser
reconduzido por igual periodo, mediante proposta do Professor Supervisor, aceita
pelo Coordenador do Curso.

O Monitor exercerd suas atividades de monitoria em regime de 20 (vinte) horas mensais
de trabalho efetivo, ao longo do periodo letivo anual, sendo que 2 (duas) horas semanais
deverdio ser dedicadas a plantdo “tira-dividas” e as restantes de acordo com Plano de
Monitoria estabelecido pelo Professor Supervisor.
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Art. 31.

Art. 32.

Art. 33,

Art, 34,

CAPITULO X1V
DA DESIGNACAO DO MONITOR

Apos edital de classificagio divulgado pela Coordenagido do Curso e aprovagdo da
Diretoria Executiva de Gestio do Ensino Superior — DEGES, o Aluno Monitor sera
designado, no prazo de 10 (dez) dias, por Ato do Coordenador do Curso.

§ 1.° O aluno classificado para o Programa de Incentivo 4 Monitoria Académica firmara
com a UNIPAR Termo de Compromisso correspondente ao periodo ¢ atividades a
serem desenvoividas.

§ 2.° A fung¢fio de Monitor ndo constitui cargo e nem gera vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a UNIPAR,

No caso das disciplinas semestrais, 0 Aluno Monitor ¢ designado para os dois semestres
do ano letivo, na mesma disciplina quando desdobrada em I ¢ Il ou A e B ou ainda em
disciplina equivalente.

CAPITULO XV
DA DESIGNACAO DO MONITOR BOLSISTA

Sera divulgada pela Diretoria Executiva de Gestio do Ensino Superior -~ DEGES, até 10
(dez) dias apds a divulgagio do Edital da Reitoria, a lista contendo o nome dos
candidatos selecionados para exercer a fungfio de Monitores Bolsistas, sem atribuigfio
de nota, através de Edital a ser fixado nas Secretarias Académicas Setoriais das
Unidades Universitaria da UNIPAR e no site da UNIPAR (www.unipar.br), link
Professor on-line.

CAPITULOXVI
DOS BENEFICIOS E PRIVILEGIOS

Durante o Exercicio da Monitoria, 0 Aluno Monitor teri isen¢io de taxa de
inscriciio no evento anual (jornada, ciclo, etc.) de seu préprio Curso.

Pardgrafo inico. Compete 4 Diretoria Executiva de Gestio do Ensino Superior —
DEGES propiciar aos alunos monitores 1 (um) evento por
semestre, cuja temdtica seja a formagio docente, a metodologia
do ensino superior e/ou outros assuntos pedagdgicos, sem dnus
para os monitores participantes, com formato de conferéncia,
semindrio ou outro conforme programagiio, ministrados por
professores da UNIPAR com disponibilidade horiria, aos quais
sio atribuidos pontos para progressio na carreira docente.
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Art. 35,

Art. 36.

Art. 37.

Art. 38.

Art. 39.

Ao final do periodo de Exercicio da Monitoria, o Aluno Monitor recebe o certificado de
participacdo do Programa de Incentivo & Monitoria Académica.

Na contratagio de novos professores pela UNIPAR, o certificado de participagéo do
Programa de Incentivo a Monitoria Académica somaré até 10 (dez) pontos na prova de
titulos para docéncia na mesma disciplina em que o candidato, quando aluno, exerceu a
Monitoria.

Paragrafo unico. No caso de ndo fazer parte do curriculo do curso a mesma disciplina
em que foi monitor, sera aceito o titulo para atribui¢fio de pontos em
disciplinas da mesma area.

CAPITULOXVII
DAS PROIBICOES E SUSPENSAOQ

E vedado ao Aluno Monitor:

I.  ministrar aulas tedricas ou praticas correspondentes A carga-horéria regular de
disciplina curricular na auséncia do professor responsavel, bem como preparar ¢
corrigir provas ou fiscalizar sua execugéo;

II.  desenvolver Monitoria em mais de uma disciplina.
A suspensdo da atividade do Monitor ocorre nas seguintes situa¢des:

1. por iniciativa do Aluno Monitor, mediante protocolo junto 4 Coordenagdio do
Curso;

Il. por iniciativa do Professor Supervisor, mediante justificativa ao Colegiado de
- Curso.

Paragrafo inico. Uma vez aprovada a suspensio de atividade de Monitoria, fica
automaticamente cancelade o termo de compromisso entre o aluno e
a UNIPAR, independente de ser Monitor Voluntirio ou Bolsista, bem
como fica também cancelado o beneficio da Bolsa PIBIM para o
Monitor Bolsista.

CAPITULO XVIII
DO CONTROLE DE FREQUENCIA

O registro de frequéncia do Aluno Monitor nos hordrios estabelecidos, serd feito em
formuldrio de registros existente para esse fim e sob a responsabilidade do Coordenador
do Curso respectivo.
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Art. 40,

Art. 41.

Art. 42,

Art. 43,

Art. 44,

Art, 45.

Art. 46.

Art. 47,

Art. 48.

E responsabilidade do Professor Supervisor a verificagio do cumprimento dos horarios
e do Plano de Atividade de Monitoria estabelecido, bem como a analise do Relatério
Final do Monitor, encaminhando-o ao Coordenador do Curso.

Devem constar do Registro de Atividades de Monitoria, devidamente rubricado pelo
Professor Supervisor, anotagdes especificadas no caso de atividades realizadas em
ambiente externo 4 UNIPAR.

CAPITULO XIX
DA EXPEDICAO DOS CERTIFICADOS

Ap0s avaliar o Relatério Final de Monitoria, o Professor Supervisor o encaminhara,
juntamente com a Ficha de Avaliagdo do Monitor, ao Coordenador do Curso para
aprovagdo.

Confirmada a regularidade de cada Relatério Final de Monitoria ¢ da avaliagéo
procedida pelo Professor Supervisor, o Coordenador do Curso organizard a
documentagdo ¢ preencherd o Relatério Final do projeto em formuldrio préprio,
disponibilizado no site da UNIPAR, /ink Professor on-line, e enviara 3 Dire¢io Geral da
Unidade os relatérios para andlise, parecer e posterior encaminhamento a Diretoria
Executiva de Gestiio do Ensino Superior - DEGES.

O Alunce Monitor que nio tiver seu Relatdrio Final aprovado pela Diretoria Executiva
de Gestiio do Ensino Superior - DEGES pode reapresent4-lo apés o prazo de 30 (trinta)
dias e, caso seja novamente reprovado, o processo sera devolvido a Coordenagdo do
Curso para as providéncias cabiveis.

Apds a aprovagio do Relatério Final, a Diretoria Executiva de Gestio do Ensino
Superior - DEGES disponibilizara aos participantes, gratuitamente, em até 90 (noventa)
dias a contar da data do registro, no site da UNIPAR, os certificados para que sejam
acessados eletronicamente e impressos.

Finalizados, os projetos serfio mantidos, na integra, nos arquivos da Diretoria Executiva
de Gestiio do Ensino Superior - DEGES.

Os Certificados de Exercicio de Monitoria disponibilizados eletronicamente pela
Diretoria Executiva de Gestdo do Ensino Superior — DEGES aos participantes do
projeto possuem a assinatura digital do titular da Diretoria Executiva de Gestdo do
Ensino Superior — DEGES e do(a) Diretor(a) Geral da Unidade Universitdria onde o
projeto foi desenvolvido.

O aluno que desejar obter declaragdo contendo o contetido programatico por ele
desenvolvido na vigéncia do projeto, deverd protocolar requerimento na Secretaria
Académica Setorial de sua Unidade Universitaria aos cuidados da Diretoria Executiva
de Gestfio do Ensino Superior — DEGES, para que a mesma seja providenciada.
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CAPITULO XX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49. As questdes controversas supervenientes quanto a operacionalizagio da Monitoria seréio
resolvidas, em grau de recurso, pela Diretoria Geral da Unidade Universitaria, ouvida, no
que couber, a Diretoria Executiva de Gestéo do Ensino Superior - DEGES.

Art. 50. Os casos omissos serfio resolvidos pela Coordenagiio do Curso, ouvida a Diretoria
Executiva de Gestdo do Ensino Superior - DEGES.

PUBLIQUE-SE

Umuarama — Parang, 29 de junho de 2012,

¥ Mo (7 KO

Diretoria Executiva de \jtperior
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